南投縣政府102年度公務人員外國語言能力提昇實施計畫
一、目的：
本縣為著名觀光大縣，近年來常有各國人士慕名來訪，絡繹不絕，接

待外賓使用外語機會越來越多，103年台灣燈會在南投舉辦，為鼓勵
本縣公務同仁快樂學習外語，本年度將著重於英日語教學，引導同仁
能快樂學習及勇敢開口說，進而帶動公務人員外語學習風氣並協助將

南投燈會活動及觀光業務逐步推向國際舞台。
二、依據：本府102年訓練實施計劃及行政院及所屬機關學校終身學習實施要點辦理。
三、承辦單位：本府人事處
四、課程規劃：為嚴控教學品質，精進學習成效，擬對開設二班次及人數加控管，本年度擬開設英語及日語各一班：

（一）英語能力提昇班：

      1.遴薦受訓人員須符合以下資格條件：
        (1)本府各單位暨所屬一級、二級機關學校之正式編制公務人員（
含約聘僱人員）或承辦相關業務需要為優先。
        (2)分配擔任2014燈會接待工作人員或對學習英語有興趣者。
      2.有意參加者須經服務機關首長同意始得報名。
      3.本班次報名人數上限為80人。

（二）日語能力提昇班：

      1.遴薦受訓人員須符合以下資格條件：
        (1)本府各單位暨所屬一級、二級機關學校之正式編制公務人員（

含約聘僱人員）或承辦相關業務需要為優先。
        (2) 分配擔任2014燈會接待工作人員或對學習日語有興趣者。。
      2.有意參加者須經服務機關首長同意始得報名。
      3.本班次報名人數上限為80人。
五、報名及錄取方式：
  （一）欲參加或指派所屬人員報名，請於本（101）年8月30日前將報名表紙本逕送本府人事處考訓科承辦人。

（二）錄取方式：將依報名日期先後排定優先錄取順序。
六、研習費用：除研習班教材需自費購買，其餘均由本府人事處本年度預算相關訓練業務經費項下支應。
七、研習方式：

集中授課研習：兼顧理論與實務，本理論課程為先，實務演練或操作
在後，以及「雙向溝通」之「教」、「學」原則，週詳設計，強化參與
式學習，以達成訓練預期目標。
八、研習地點：本府7樓國際會議廳。
九、研習日期、時數及學員注意事項：

	班別
	預定開班及研習期間
	總研習時數
	預定招收人數

	英語能力班
	9月~11月
	24小時
	80人

	日語能力班
	9月~11月
	24小時
	80人

	上課時間每週預計1~2次每次2小時(暫定為下午上班時間)

場地暫訂於本府7樓國際會議廳


(一)凡錄取學員於上課期間均以公假登記，參加研習者應依規定時間準時至指定地點上課，不得以任何理由缺席、遲到或早退、未經請假而自行離去，經查證屬實者，將依公務人員請假規則及公務員服務法相關規定，通知服務機關以曠職論處並取消學習時數，或請假超過3次並次一年度開班時將不再錄取。
（二）本研習會場不提供紙杯、紙及筆，亦請自備環保杯、紙、筆與會。
十、獎勵措施：

(一)本研習班學員結訓後凡於本年度內參加進行任一政府認證之英語及日語檢定通過者領有及格證書，擬給予獎勵嘉獎1次。
（二）為鼓勵參加研習並通過檢測，凡參加研習檢測通過並取得及格證書者，其報名費用檢附相關證明簽准後將由服務單位或機關由相關費用項下補助之。
十一、權益與義務：
參訓人員結訓須參加任一政府認證之檢定，並請通過檢定後成績副知本府人事處，將納入本府以後年度推動英語力提升相關活動之種籽人員名冊並協助推廣事宜。
十二、預期效益：

建立簡單基礎英、日語聽說讀寫能力，勇於用外語表達，厚植未來參與國際事務人才之英語能力。
十三、本計畫如有未盡事宜，得隨時修正之。
